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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o

o adt Y wenn

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okulumuz
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Okul Muduramuz
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SUNUS

Bu calisma artik bizim kurumsallastigimizi, kurumsallasmak zorunda oldugumuzu ve kurumsallasmanin 6nemi icin cok énemlidir. Kuruma yeni
gelen mudur, 6gretmen veya diger personeller, kurumun stratejik planini bilirse daha verimli olacak, kurumu tanimis, misyonunu, zayif ve gulcli
yanlarini bilmis olacaktir. BUtln bunlar kisiye gére yonetim tarzindan kurtulup kurumsal hedeflere gére yénetim tarzinin oturmasini saglayacaktir.

Kurumsallasma, her igin amaci, araci ve zamaninin oIdugunun bilinmesi, yani bu isi ben su aracla su amag icin su zamanda su hedefe
ulasmak icin yapmaliyim demektir. Ornegin ogrenme guglugu ceken bir 6grenci cesitli tanima sorulariyla taninmali, bu tanimadaki amacin 6grencinin
0grenmesindeki belli gulclikleri tanimak ve 06grencinin kendisine, ailesine, devletine yararli bir birey haline getirmek oldugu isin basinda
belirlenmelidir.

Bizim bu vizyonumuzda belirttigimiz hususlarda okulumuzun gelecege donlik ne gibi kazanimlar elde edebilecegini, nelere dikkat etmemiz
gerektigini, neleri devam ettirip, neleri dizeltmemiz gerektigi konusunda bizim 5 yillik gelecegimizi 6ngérmek agisindan yaptigimiz bir calismadir. Bu
belge neticesinde, umarim devletimize faydali, milletimize bagh bireyler yetistirmeye devam edecegiz.
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Hakan KUCUR

Okul Madard

Sevgi ULUTAS

Mudur Yardimcisi

Harun YILMAZ

Rehber Ogretmen

Nuray DEMIR

ingilizce Ogretmeni

Sibel KAYAS

Anasinifi Ogretmeni

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Akif YALCIN

Mudur Yardimcisi

Hiiseyin AYSONDU

Rehber Ogretmen

Bihter ERGOC

Ana Sinifi Ogretmeni

Esra KARTAL

Sinif Ogretmeni

Berat BASDOGAN

Sinif Ogretmeni
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

21. ylUzyil bilgi toplumunda yonetim alaninda yasanan degisimler, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini; hesap verebilir ve saydam bir ydnetim anlayisini giindeme getirmistir. Ulkemizde de kamu mali ydnetimini bu anlayisa uygun olarak
yapilandirmak amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uygulamaya konulmustur. Kanun kamu idarelerine kalkinma planlari,
ulusal programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturma, stratejik amaclar ve
Olculebilir hedefler belirleme, performanslarini énceden belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda élcme ve bu sireclerin izlenip dederlendiriimesi
amaciyla katilmci yéntemlerle stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirmistir.

Okulumuz Vakifbank ilkokulu tarafindan 2024-2028 Stratejik Plani calismalari kapsaminda, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, Ust
politika belgeleri incelenmistir. Ardindan kurulus ici analiz ve GZFT analizi yapilarak elde edilen veriler isiginda egitim ve 6gretim sistemine iliskin
sorun ve gelisim alanlari tespit edilmis, bunlara baglh olarak da amac, hedef, strateji, gosterge ve eylemler belirlenmistir.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz Vakifbank tarafindan egitime katki seferberligi kapsaminda yaptiriimis ve 1999 - 2000 Egitim Ogretim yilinda 210 erkek 188 kiz
toplam 398 6grenci ile Vakifbank llkogretim Okulu adiyla hizmete baslamistir.

Okulumuzun bulundugu mahalle Karakaya Barajinin yapildigi yillarda Elazi§ ili Baskil ilcesinin kéylerinden, Sinan beldemizden ve il disindan
go¢ eden ailelerin yerlesmesi ile kurulmustur. Surekli go¢ alan bir yerlesim yeridir.

Okulumuz ortadgretime kazandirdigi 6grencilerle, sportif, sosyal, kiltirel alanda edindigi basarilarla gevresine 6rnek olmus; bu alanlarda
basarilarini daha yukseklere cikarmak icin calismalarini surdirmektedir.

4+4+4 egitim 6gretim sistemine gecisten sonra okulumuz Vakifbank ilkokulu ve Vakifbank Ortaokulu olarak ikiye ayriimis; sabah ortaokul,

6gleden sonra da ilkokul olmak Uzere ikili egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmis, daha sonra Ortaokulun ismi Selcuklu Ortaokulu olarak degistirilip
2022 yili Aralik ayinda ayni mahallede yapilan kendi binasina tasinmistir.

Okulumuz su anda 763 dgrencisi, 30 6gretmeni ve 3 idarecisiyle normal egitimle Egitim Ogretim faaliyetine devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Selcuklu Ortaokulu Midirlaginin stratejik plani;"Egitim Ogretime Erisimin saglanmasi, Egitim Ogretimde Kalitenin Artiriimasi ve Kurumsal Kapasitenin
Gelistiriimesi'' temalari icermektredir.Planda yer alan hedefleri gerceklestirmek icin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakini uygulanmistir.Plan
dénemi tamamlanmamis olmasina ragmen perfonmas gdstergelerinin blylk cogunlugunda plan doneminin son perfonmas hedefine ulasiimistir.

Hedef 1. Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6égrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir
yonetim yapisi kurulacaktir.

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.
Hedef 1 ' e baktigimizda genel olarak gerceklestirildigini ifade edebiliriz. Fakat 6 Subat da yasanan depremler nedeniyle son yilda hedef
tutarsiz bir duruma dismaustdar.

Hedef 2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite
artirllacaktir

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayisi ile égrencilerimizin akademik basarilari ve sosyal
faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde Ust 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli
bir kurum yapisina gecilecektir.

Hedef 2 gerceklestirmek amaciyla plan ve programlar olusturulmus ve gerekli calismalar yapilmistir. Bu hedefe ulasma oranimiz yeterince
yerine gelmistir.

Hedef 3. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giclendirilecektir.
Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yapi eksiklikleri giderilecek, 6gretmen, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir

Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak igin; ydnetici, 6gretmen ve diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini gelistirmek
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Hedef 3' U gerceklestirmek amaciyla yeterli calismalar kurumsal anlamda yapilmis ve hedefe ulasiimistir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz 2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda asagidaki kanun ve yénetmelikler dikkate alinmistir.

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili [Ikégretim Ve Egitim Temel Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

il Ve lice Milli Egitim Miidiirldikleri Yénetmeligi

Okul Oncesi Editim ve ilkégretim Kurumlari Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yénetmeligi

Bilim Ve Sanat Merkezleri Yonergesi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Standartlan Yoénergesi

Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhdi Tarafindan Onaylanmis Olan Odretim Programlarinin Uygulama Esaslari ile ilgili Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri; kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program ve Cumhurbaskanhdi yillik programi ile idareyi ilgilendiren ulusal, bélgesel ve sektérel strateji
belgelerini ifade eder. Temel olarak kalkinma planindan baslamak lzere Ust politika belgeleri, belirli bir hiyerarsi ¢cercevesinde birbirleriyle uyumlu olarak hazirlanir. Ust politika belgelerine
asagidaki tabloda érnek verilmistir.

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar

Milli Egitim Sura Kararlari TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu

Orta Vadeli Programlar Mesleki Egitim Kurumlari Kararlari

Orta Vadeli Mali Planlar Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

2023 Yili Cumhurbaskanligi icraat Programi Tlrkiye Yeterlilik Cercevesi

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Ttirkiye ile ilgili Raporlari
Milli Egitim Kalite Cercevesi Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)

Avrupa Birligi Miiktesebati ve ilerleme Raporlari Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi

Ust politika belgelerinin analizini yaparken 12.Kalkinma planinda gerekli maddeler baz alinmistir.

Ust Politika Belgesi ilgili Béliim/Referans Verilen Gérev/ihtiyaclar
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12. Kalkinma Plani

661, 662, 663.4 nolu politika paragraflari. 66

66

66

. Cocuklarin kaliteli, evrensel, licretsiz
ve okul éncesi egitime erisimlerinde
firsat esitligi saglanacaktir.

2. Cocuklarin  ruhsal ve bedense
gelisimlerini gézeten, cocuk glvenligini
ve cocugun iyi olma halini destekleyen
egitim ortamlari saglanacak, egitim
disina c¢clkma ve okuldan kopma riski
buluna &6grencilere  ybénelik  Onleyici
mekanizmalara olusturulacaktir.

3.4 Destekleme programlarina &6grenci
yonlendirmeleri etkin hale getirilecek ve
bu yonlendirmelerde oégrencilerin
duygusal ve sosyal gelisim alanlari
dikkate alinacak, destekleme
programlarinin erken yaslarda da
uygulanmasi saglanacaktir.
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim
e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak
e Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri yaritmek, etkin kullanimlarini saglamak
e Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak,
e Okul 6ncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek calismalar yapmak,

2.5.2. Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler
e Okuma kultirantn gelistiriimesine yonelik calismalar yaratmek
e Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklar travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere

ogrencileri yonlendirmek

2.5.3. Olcme ve Degerlendirme

o Olcme ve degerlendirme is ve islemlerini birimlerle is birligi icerisinde yuritmek.

2.5.4. YOonetim ve Denetim

» Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dul, disiplin ve basari degerlendirme is ve islemlerinin yiritiilmesini saglamak,
o Ogretmenlerin 6zIik haklari ile ilgili islemleri yapmak

2.5.5. insan Kaynaklari Yénetimi
« insan kaynaklariyla ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak,
* Norm kadro is ve islemlerini yuratmek,
e Ozlik ve emeklilik is ve islemlerini yarttmek

2.5.6. Fiziki ve Teknolojik Altyapi

e Onarimlara iliskin is ve islemleri yGritmek,
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*

1 Veli Okul ile etkilesim icinde X 5 4 Bilgilendir; Birlikte
bulundugu icin yapilan Calis
calismalarda katkida
bulunmakta.

2 Ogrenci TUm etkinliklerde temel X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
etkilenen oldugu icin baz Calis
alinistir.

3 Ogretmen Okulda uygulanacak X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
programlarin uygulayicisi Calis
ve karar mekanizmasinda
yer aldigi icin en 6nemli
paydas.

4 Malatya BuyuUksehir Okul disi etkinliklerde X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte

Belediyesi katkida bulundugu icin Calis
paydas olarak yer almistir.

5 Battalgazi Belediyesi Bolgesel etkinliklerde fikir X X 3 3 izle; Gozet
alisverisinde bulundugu
icin paydas olarak yer
almistir.

6 Selguklu Ortaokulu Egitim 6gretim faaliyetleri X X X 5 4 Bilgilendir; Birlikte
beraber ylrattldagua, ayni Calis
binada egitim 6gretim
faaliyetleri yapildigi icin
yer almistir.
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Madarlaga

yuratilmesinde etkin rol
oynuyor.

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*

7 Malatya Valiligi Ulke geneli ve yereldeki X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
politikalarin Calis
uygulanmasinda yer aldigi
icin paydas olarak yer
almistir.

8 Battalgazi Kaymakamligi Okulun her tarla X 5 3 Bilgilendir; Gozet
calismalarina yon verdigi
icin yer almistir.

9 Battalgazi ilce Milli Egitim | Temel isleyisin X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte

Calis
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

755696 / Vakifbank ilkokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

4223116565 /4223116565

Kurum E-Posta :

755696@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://malatyavakifbankilkokulu.meb.k12.tr/tema/index.php

Kurum Posta Adresi:

Selcuklu Mahallesi Fazilet Sokak No:4 Battalgazi Malatya

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Dogalgaz

Cografi Konum:

https://www.google.com/maps/search/vak%C4%B1fbank+ilkokulu/@38.3617472,
38.3190406,15z/data='!3m1!4bl?entry=ttu

Hizmete Baslama Tarihi:

01.09.1999

Toplam Calisan Sayisi:

40
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yénetici Kadrosu : 2 1 3
Okul Oncesi Ogretmen: 0 4 4
Sinif Ogretmeni: 11 9 20
Brans Ogretmeni: 0 2 2
Rehber Ogretmen: 2 0 2
idari Personel: 1 0 1
Yardimci Personel: 4 4 8
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 20 20 40
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : | Erkek : 13 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 387
Bayan : 15 Kiz : 375
Toplam : 28 Toplam : 762
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 Anasinifi A 7 13 0 0 0 0 0 0 20
2 Anasinifi B 10 10 0 0 0 0 0 0 20
3 Anasinifi C 9 14 0 0 0 0 0 0 23
4 Anasinifi D 9 14 0 0 0 0 0 0 23
5 1/A 14 22 0 0 0 0 0 0 36
6 1/B 24 15 0 0 0 0 0 0 39
7 1/C 19 18 0 0 0 0 0 0 37
8 1/D 17 19 0 0 0 0 0 0 36
9 1/E 16 20 0 0 0 0 0 0 36
10 2/A 20 15 0 0 0 0 0 0 35
11 2/B 21 15 0 0 0 0 0 0 36
12 2/C 20 16 0 0 0 0 0 0 36
13 2/D 22 15 0 0 0 0 0 0 37
14 2/E 22 13 0 0 0 0 0 0 35
15 3/A 20 16 0 0 0 0 0 0 36
16 3/B 17 18 0 0 0 0 0 0 35
17 3/C 21 13 0 0 0 0 0 0 34
18 3/D 13 22 0 0 0 0 0 0 35
19 3/E 23 10 0 0 0 0 0 0 33
20 4/A 11 17 0 0 0 0 0 0 28
21 4/B 13 14 0 0 0 0 0 0 27
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Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilan

S/N

Sinif

Erkek

Kiz Ogrenci

Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
22 4/C 14 12 0 0 0 0 0 0 26
23 4/D 14 14 0 0 0 0 0 0 28
24 4/E 11 20 0 0 0 0 0 0 31
Toplam 387 375 ] (] 0 0 0 0 762
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 il 2
4-6 Y 1
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 0
Toplam 3
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 8
4-6 Y1l 7
7-10 Y1l 9
11-15 Vil 1
16-20 Yil 4
20 Yil Uzeri 0
Toplam 29
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 1 0 0 1
Ogretmen 2 2 6 2 2 6

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri

1 Okul Muduru Okulun en st dizey ydneticisi olarak gérev yapar. Ogretmenleri, personeli, 6§rencileri
ve velileri yonetir ve okulun gunlik isleyisini denetler.

2 Madar Yardimcisi 1 Okulun genel dizeninden ve isleyisinden sorumludur. Binanin ve okulun igcinde bulunan
esyalarin glvenligi icin gerekli 6nlemlerin alinmasina da katkida bulunur.

3 Madur Yardimcisi 2 Bina temizliginin dizenli gerceklestiriimesi icin gerekli kisileri denetler.

4 Ogretmen ogrencilerin 6grenme potansiyelini ortaya cikarmak, 6grencileri egitmek, yeteneklerini
gelistirmek ve onlari gelecekteki hayatlarina hazirlamak icin calisirlar.

5 Yardimci Hizmetler Kurumun santral hizmetleri, temizlik, 1Isinma, ulasim, yemek yapimi, malzeme tasinmasi,
bosaltiimasi ve yuklemesi ile evrakin ilgili yerlere géturallp getirilmesi gibi gorevleri
yerine getiren servistir.

6 Rehber Ogretmen Her 6grenci icin bireysel basar degerlendirmesi yapmak, Ogrencilerin sinav stresini
yOnetmelerine destek olmak, Mesleki brans belirlemesi icin 6grencilere rehberlik
yapmak, Okulla ilgili ya da bireysel problem yasayan 6grencilere yardimci olmak.

7 Memur (VHKI) Okulun resmi yazismalari, personel 6zlUk islemleri ve idare tarafindan verilecek gorevleri
yapmaktadir.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

N|JO|INI|IN

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 1 1 0
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 1 1 0
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 4 4 4
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 4 4 4
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 4 4 4
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 5 5 5 0
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 26 26 26 0
3 Fatih projesi kapsaminda tablet bilgisayar 0 0 0 0
4 Fatih projesi kapsaminda dokiman kamera 1 1 1 0
5 Projeksiyon 0 0 0 0
6 Bilgisayar 8 8 8 0
7 Fotokopi 2 2 2 0
8 Yazici (Lazer) 5 5 5 0
9 Yazici (¢cok fonksiyonlu) 0 0 1 0
10 Tarayici 1 1 1 0
11 Ses sistemi 1 1 2 0
12 Mikrofon 4 4 6 0
13 Hoparlor 1 1 1 0
14 UPS 0 0 0 0
15 Optik okuyucu 0 0 0 0
16 Telefon 3 3 3 0
17 Fax 0 0 0 0
18 Televizyon 3 3 3 0
19 Guvenlik kamerasi 16 16 16 0

27/ 66




Vakifbank ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 0
2 Beceri Atdlyesi 0 1
3 Bilgisayar Laboratuvari 0 1
4 Cok Amacli Salon 1 0
5 Depo 1 1
6 Derslik Sayisi 22 0
7 Fen Laboratuvari 0 1
8 is Atélyesi 0 1
9 Kazan Dairesi 1 0
10 Kutiphane 1 0
11 Mutfak 0 1
12 Muzik Odasi 0 1
13 Oyun Odasi 0 1
14 Ogretmenler Odasi 1 0
15 Pansiyon 0 1
16 Rehberlik Odasi 1 0
17 Resim Odasi 0 1
18 Revir 0 1
19 Spor Salonu 1 0
20 Sube Sayisi 24 0
21 Yemek Odasi 0 1
22 Kantin 1 0
23 Cok Amach Saha 0 1
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2.7.4. Mali Kaynaklar
2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Kira Gelirleri 30000.00 60000.00 75000.00 90000.00 100000.00
2 Genel Bltge 200000.00 250000.00 300000.00 350000.00 400000.00
3 Okul Aile Birligi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Ozel idare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 Déner Sermaye 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6 Dis Kaynak/Projeler 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

32.000,00

35.000,00

38.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler

2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 80 80 100 6 6 6
Matematik 80 90 100 6 6 6
Yabanci Dil 90 100 1100 6 6 7
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2.7.5.2. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Kermes 650 700 800 25 25 27 300 250 400
Doga ve Kultur Gezisi 2500 300 400 10 9 13 25 50 50
Beceri Atélyeleri 115 120 130 6 7 6 10 15 15
Muzik Dinletisi 700 680 400 25 28 28 100 110 140
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2.7.5.3. Spor Kultuibui Faaliyetleri

Spor Dali

Sorumlu Ogretmen

Katilan Ogrenci
Sayisi

Lisansh Ogrenci
Sayisi

Basari Durumu

48

100/70
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2.7.5.4. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 10.00 10.00 15.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 1.00 1.00 3.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 2.00 1.00 1.00
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 0.00 0.00 0.00
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2.7.5.5. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2022 Faaliyet Ulusal Tark Marka TEscili 2 Sevgi ULUTAS - Logo Tasarim
Standartlar tescil belgesi
Enstitutsi
2022 Proje Ulusal Vakifbank Present your 150 Sevgi ULUTAS Vakifbank Kalite Etiket
llkokulu Country Ilkokulu oduala
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Ogrencilerin kullanimina ve sosyallesmesine yénelik cok
sayida sosyal, kultlrel, sanatsal ve sportif imkanlarin
bulunmasi

Okulun akademik basarisinin istenilen dizeyde olmasi,
basarisi diisiik 6grenciler icin IYEP kursunun diizenlenmesi
Guclu bilisim alt yapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin
etkin kullaniimasi.

Egitim politikalarinin belirlenmesinde paydaslarin goris ve
Onerilerinin dikkate alinmasi.

Okulumuzdaki etkinliklere ve kurslara katilm ve tesvikleri
cogunlukta.

Egitimde teknoloji kullaniminin arttiriimasina yonelik buylik
dlcekli(FATIH,EBA vb.)projelerin yuritilmesi

Okul aile birligi Bagskan ve uyeleri okula gelen nakdi
bagislar konusunda aktif calismalarda yer almasi

Kurum yodneticilerinin deneyimli ve isbirligine yatkin olmasi
Calisanlarin sorun ¢c6zme odakli olup,birbirleriyle dogru
iletisim kurmalari.

Ogretmen, veli, 6grenci iletisiminin iyi olmasi

Okul bahcesinin Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli
olmasi

Etkili bir yabanci dil egitiminin olmamasi.

Okul ¢cevresinin surekli gé¢ alan bir yer olmasi.

Kaliteli egitim ve 6gretim talebinin artmasiyla, mevcut
velilerin bu yeterlilikte olmamasi.

Laboratuvarlarda yer alan egitim materyallerinin glincel
olmamasi.

Kadrolu yardimci personel sayisinin okulun islerini
karsilamada yetersiz kalmasi

Hizmet ici egitim etkinliginin istenen dizeyde olmamasi.
Velilerin egitim seviyesinin disik olmasi ve 6grencilerin
egitim konusunda yeterince desteklenmemesi

Firsatlar

Tehditler

Cevremizde okul 6ncesi egitim ve mesleki egitimin
yayginlasmasi

intiyaclara uygun olarak diizenlenen IYEP,DESTEK EGITIM
ODASI gibi projeler

Mevzuatta gunun yaklasim ve ihtiyaclarina uygun
gerceklestirilen degisimler

Yerel yonetimlerin egitimle ilgili arsa vb.planlamalara
yeterli 6zeni gostermemesi

Egitim ve 6zellikle sinav sistemine donuk belirsizlikler farkli
uygulamalar

Egitim ve dgretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiuksek
teknolojilere sahip olmasi nedeniyle bakim,onarimlarin
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Guclua Yonlerimiz Zayif Yonlerimiz
e Kurumsal ve bireysel bazda slrekli degismeyi hedefleyen pahali olmasi,dolayisiyla okullarin maddi yonden
bilin¢ dizeyinin artmasi. zorlanmasi
e ilimizin en dnemli tarimsal GriinG olan kayisi Glkemizin e Egitimde kullanilan ders arag gereclerine dayali giderlerin
gelirinde dnemli bir paya sahip olmasi artmasi nedeniyle ailelerin ve egitim kurumlarinin bu
e Okulumuzun icinde bulundugu cevrenin il merkezinde ihtiyaclar karsilamada yetersiz kalmasi
olmasi ve ¢esitli imkanlara kolaylikla ulasiimasi e Cevremizde kirsaldan kent merkezine dogru yasanan ic
e BlUyuk oranda geleneksel aile yapisina sahip olunmasi gocten dolayi okul yapimi planlamasinda sikinti yasanmasi
nedeniyle suc oraninin dusuk olmasi e Cocuklarin gelisen ve buyuyen cevreleri dolayisiyla
e Cevremizde degerler ve egitimine 6nem verilmesi olumsuz ortamlardan korunmalarina yonelik rehberlik
e Bakanhgin e ?okul internet hizmetlerinin kurumlarimizda ihtiyaclarinin artmasi
etkin kullanimi e Kirsaldan kent merkezine gocle yasanan 6grenci yigilmalari
e Teknoloji kullanma bakimindan Turkiye ortalamasina yakin e Cevremizde kirsaldan goc¢ almasi nedeniyle sosyal gelisim,
bir konumda olmasi sehir yasami vb. alanlarda sikintilar yasanmasina yol
e TUm insanlk nezdinde egitimin geregine inang,biling ve agmasi
duyarhligin artmasi e E-ortamdan kaynaklanan (Ornegin; Dénem ve yil sonu
e Egitimi kolaylastiran egitim arac gerec ve teknolojik islemler dolayisi ile gerceklesen yuklenmelere zaman
ekipmanlarin ucuzlamasi dolayisiyla bunlara her 6grencinin zaman cevap verememesi) sorunlar
ulasimin yayginlasmasi e Egitimin yerel ihtiyaclar karsilama boyutunu asip global bir
e Okulumuz ve cevresinde dogalgaz kullanimi nedeniyle boyut kazanmasi ve egitim ortam ve slreclerinin bu
cevre kirliligi olmamasi duruma uygun (yabanci dil vb.) hale getirilememesi
e Cevre hakkinda uluslararasi duyarliligi arttirmaya yonelik e Surekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme
STK' larin kurulmasi ve calismasi zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu
e Uluslararasinda ve ulkelerde gelir dagilimi ve egitim
yonunden bdlgesel farkhliklarinin tam anlamiyla
giderilememesi
e GUnUmuzun ihtiyaclarina cevap verecegi kabul edilen
?Gelisimsel Rehberlik? anlayisina uygun rehberlik
hizmetlerinin nicel ve nitel ydonden gelistirilememesi
e Bazi hayvan turlerinin neslinin tukenmesi, bazi bitki
turlerinin yok olmasiyla ekolojik dengelerin bolge bodlge
bozulmasinin dnlenememesi
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Guclua Yonlerimiz Zayif Yonlerimiz

e Tarima uygun topraklarin yogun ve dogal olmayan
mudahalelerle kullanilarak Uretimi arttirma cabalarinin
topragi kirletmesi
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin incelenmesi
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar
Okulun cevresindeki politik durum

Okulun bulundugu c¢evrenin genel gelir durumu
Okulun gelirini arttirici unsurlar

Okulun giderlerini arttiran unsurlar

Tasarruf saglama imkanlari

Kullanilabilir butce

Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek aileye
gecis, erken yasta evlenme vs.)

NUfus artisi

NUfusun yas gruplarina 6re dagilimi

Beslenme aliskanliklari

Okulun teknoloji kullanim durumu

Okulun sahip olmadigi teknolojik aracglar

Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri
Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu teknolojik araclar
Teknolojinin egitimde kullanimi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

Dogal kaynaklarin korunmasi icin yapilan calismalar
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar
Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19 vb.)
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Elestirel disunebilen ve ¢6zim odakl, kisisel ve mesleki alanda kendini slrekli yenileyen, dogaya duyarl, yaratici ve farkliliklara saygi
gosteren bireyler yetistirmeyi,

Bilime ve sanata evrensel diizeyde katki sadlayan, disiplinler arasi ve etik degerleri gdzeten arastirmalar yapmayi,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve Ulke sorunlarina duyarli, kamu yararini gézeten ve bulundugu bdélgenin kalkinmasina - gelismesine
katkida bulunan hizmetler sunmayi gérev edinmistir.
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3.2.

Nitelikli arastirmalar yapan, kalite kulturinu icsellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve Ulke yararina kullanan ve
evrensel dlzeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i okul olmaktir.
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3.3.
1) Esitlik
2) Liyakat
3) Tarafsizhk
4) Paylasimcilik
5) Teknolojik adaptasyon
6)Once insan
7)Karsilikli given ve durustluk
8)Sabirli ,hosgorall ve kararhlik
9)Adaletli performans degerlendirme
10)Doga ve cevreyi koruma bilinci
11)Sorumluluk duygusu ve kendine given bilincini kazandirma
12)Yetkinlik,Uretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak
13)Kendisiyle ve cevresiyle barisik olmak

14)Takim calismasina 6nem verme
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15) Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin i¢sellestirilmesi ve sirekliliginin saglanmasi
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %10 10 10 10 10 10 10
PG 1.1.2. ilkokul birinci sinif dgrencilerinden en az bir yil okul éncesi %40 40 40 40 40 40 40
egitim almis 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan %30 30 30 30 30 30 30
ogrencilerin Tlrkce dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

PG 1.1.4. ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan égrencilerin %20 20 20 20 20 20 20
matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Devamsizlik nedenleri tespit edilerek okul-aile-6grenci isbirligi ile AKIF YALCIN

devamsizlik sorunlarini azaltmaya yonelik gérismeler yapilacaktir.

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile siirekli devamsizlik yapan égrencilerle | AKIF YALCIN

gorusulerek okul tarafindan ¢6zilebilecek sorunlarin giderilmesi saglanacaktir.

sebep olan durumlara ydénelik tedbirler gelistirilecektir.

ST 1.1.3. ilkokullarda mevcut yetistirme programlarinin tamamlanamamasina

SEVGI ULUTAS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Deprem nedeniyle okul bélgesinden ayrilmalarin olmasi.
Tespitler e Konteyner kentlerden gelen 6grencilerin 6grenme dizeylerinin farkli olmasi.
ihtiyaclar e Okulda daha fazla 6grenme ortamlari olusturulmali.
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Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
Ogrenci oryantasyonu ve destek egitimi yapilmasi. Okul baslangici ile derslerin 180 Okul idaresi ve rehberlik birimi.
bitimine kadar. 02.09.2024 -
15.06.2025
Velilerle isbirligi yapiimasi 02/09/2024 - 15/06/2025 180 Rehberlik birimi.
Yetistirme Programi 20/10/2024 - 15/04/2025 60 Rehberlik birimi.
Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %24 24 24 24 24 24 24
dahil olanlarin orani (%)
PG 1.2.2. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisl. %11 11 11 11 11 12 12
PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gérisme %25 25 25 25 25 25 25
sayisl
PG 1.2.4. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %40 40 40 40 40 40 40
gerceklestirilen gérisme sayisi
Stratejiler
Strateji Koordinator
ST 1.2.1. Okula yeni baslayan égrencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil | AKiF YALCIN

olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim hizmeti
sunulacaktir.

SEVGIi ULUTAS

ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grencilerle AKIF YALCIN
duzenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.
ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri AKIF YALCIN
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ogrencilerin cok yonli desteklenmesi saglanacaktir.

basta olmak Uzere gerekli géruldikce velilerle birebir gérismeler yapilarak

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Deprem nedeniyle konteyner kent den gelen 6grencilerin farkl dizeyde olmalari.

Tespitler e Farkli 6grenme dlizeyinde olan birey sayisinin artmasi.

ihtiyaclar e Farkhlastiriimis 6grenme ortamlarinin olusturulmasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

Okul ici oryantasyon 02/09/2024 - 20/09/2024 10 Sinif Ogretmeni, rehber
ogretmen.

Destek egitimi 20/09/2024 - 17/04/2025 90 Sinif 6gretmeni, rehber
ogretmen.

Dezavantajli 6grenciler ile rehberlik. 20/10/2024 1 Rehberlik birimi

Ozel gereksinimli 6grenci velileri ile gériisme 21/11/2024 1 Rehberlik birimi.
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déoneminde bilimsel, kultlrel, %20 20 20 20 20 20 20
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve %20 20 20 20 20 20 20
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %20 20 20 20 20 20 20
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari %20 20 20 20 20 20 20
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.1.5. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk %20 20 20 20 20 20 20
oyunlarina yénelik bahce dizenleme orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

SEVGIi ULUTAS

hizmeti faaliyetlerine kat

ST 1.1.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

SEVGI ULUTAS

sosyal, kaltUrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

ST 1.1.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yirGatilen bilimsel,

SEVGI ULUTAS

ST 1.1.4. Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini

SEVGIi ULUTAS
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(cocuk oyunlari senligi vb.)

saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

ST 1.1.5. Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST gibi uluslararasi proje

acisi kazanmalarina destek sunulacaktir.

platformlarinda proje ve etkinliklere dahil olarak 6drencilerin uluslararasi bakis

SEVGIi ULUTAS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler ¢ Degisen mifredat ile slirecin 6ngoérilememesi.

Tespitler ¢ Degisen muifredatin imkan ve firsat tanityor olmasi.

ihtiyaclar ¢ YEni mifredata uygun gelisim alanlarinin olmasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Etkin 6grencilik faaliyetleri gerceklestirme. 09/12/2024 1 Sinif 6gretmeni

Etkin 6grencilik faaliyeti ile toplumsal sorumluluk gerceklestirme. | 20/12/2024 1 Sinif 6gretmeni

etkin okul, etkin 6Jrenci faaliyetleri. 16/09/2024 1 Sinif 6gretmeni, okul idaresi.
Cocuk senlikleri 25/04/2025 1 Sinif 6gretmeni

Dijital 6ngo6rl faaliyetleri. 03/03/2025 1 Sinif Ogretmeni.

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel dederler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhhgi kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2026 2027 2028

PG 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.2.2. Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayisi %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.2.3. Cevre bilincinin artirlmasina yonelik verilen egitim sayisi %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.2.4. Nezaket kurallarina yonelik yapilan etkinlik sayisi %25 25 25 25 25 25 25

Stratejiler
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Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda milli ve evrensel degerlerin
kazandirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

SEVGI ULUTAS

ST 1.2.2. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kltirel
faaliyetlere katilim saglayacadi sekilde dlizenlenecektir.

SEVGIi ULUTAS

ST 1.2.3. Ogrencilere saglikl ve dengeli beslenmelerine yénelik bilgilendirme
egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

SEVGI ULUTAS

ST 1.2.4. Ogrencilerin cevre bilincinin artinlmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.

SEVGI ULUTAS

ST 1.2.5. Ogrencilere, nezaket ve gorgl kurallar konusunda egitimler verilerek
konuya iliskin etkinlikler dizenlenecektir.

SEVGI ULUTAS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Toplum hizmeti calismalarina odakli cevresel eksiklikler.

Tespitler e var olan olanaklarin islevsel olmasi.

intiyaclar e surdurualebilir olanaklarin olmasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Degerlerin 6ziimsenmesi Egitim 6gretim boyunca 180 Okul idaresi, rehberlik birimi,
sinif 6gretmeni

Serbest etkinlikler. Egitim 6gretim yili stiresince 180 Sinif 6gretmeni

Saglhkla saglkli gelecege temasi olarak islenecek. Egitim 6gretim yili siiresince. 180 Sinif 6gretmeni.

Cevrem temiz, gelecegim temiz. Egitim 6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni

Cevreme saygiliyim konusu ile tim 6grencilere nezaket Egiti 6gretim yili sliresince. 180 Sinif 6gretmeni.

kurallarini 6zimsetme calismalari.

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6Jrencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri
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Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.3.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %70 70 70 70 70 70 70

PG 1.3.2. Okuma kulturinu artirmaya yonelik dizenlenen etkinliklere %30 30 30 30 30 30 30

katilan égrenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, égrencilerin kiitiiphaneden | SEVGI ULUTAS

yararlanmasi saglanacaktir.

ST 1.3.2. Turkge dersinde ders saatinin bir b6limU okumaya ayrilacak ve okul SEVGI ULUTAS

mudurligince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri dizenlenecektir.

ST 1.3.3. Okuma kultaranu desteklemeye yonelik calismalar yurattlecektir SEVGI ULUTAS

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Farkli kurumlardan nakil ile gelen dezavantajli 6grencilerin okul kaltiriine uyum saglayamamasi.

Tespitler e Farkl kurumlardan gelen 6grencilerin okul klltirine arti deger katmasi.

intiyaclar e Odak noktasi ortak bir kaltdrin var olmasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

Ogrencilerde kitap okuma kultarini arttirma. Egitim O6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni, kulip
ogretmeni.

Turkcemle okuyorum. Turkce ders saatleri. 10 Sinif 6gretmeni.

Okuyorum basariyorum. Egitim O6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni.

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
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PG 1.4.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.4.2. Bireysel gérisme yapilan veli orani (%) %20 20 20 20 20 20 20
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %15 15 15 15 15 15 15
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %20 20 20 20 20 20 20
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %20 20 20 20 20 20 20
Stratejiler

Strateji Koordinator

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler ¢ Dezavantajli 6grencilerin olmasi.
Tespitler e Rehberlik biriminin aktif rol almasi.
ihtiyaclar e Farklilastiriimis egitim ortaminin olusturulmasi.
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %25 25 25 25 25 25 25
sayisl

PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %25 25 25 25 25 25 25
oranit (%)

PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %50 50 50 50 50 50 50
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin | AKIF YALCIN
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve AKIF YALCIN
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.1.3. Bilisim altyapisini glclendirmek amaciyla sektorle is birlikleri AKIF YALCIN
yapilacaktir.

ST 1.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet dlzeyi belirlemek icin anketler AKIF YALCIN

uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Mevcut kurumun fiziki yetersizligi.
Tespitler e Farkli birimlerin olusturulabilecegi.
intiyaclar e Tum ihtiyaclara yonelik fiziki alanlarin insa edilebilir olmasi.
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Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

Okul fiziki ihtiyaclarinin giderilmesi. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi.

Fiziki imkanlarin verimli hale getirilmesi. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi

Bilisim altyapi calismalari. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Bilgisayar 6gretmeni.

Ogrenci ve veli memnuniyeti. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi, rehberlik birimi.
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Yiz yiize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6§retmen sayisi %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.2.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.2.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katim saglayan 6gretmen %25 25 25 25 25 25 25
sayisl

PG 1.2.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %25 25 25 25 25 25 25
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.2.1. Yoneticilerin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclarini tespit etmek [HAKAN KUCUR

amaciyla ihtiyag analiz anketi yapilacaktir.

ST 1.2.2. Yonetici ve 6gretmenlerin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve
o6gretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim
almalari saglanacaktir.

SEVGI ULUTAS

ST 1.2.3. Yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen
egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

SEVGIi ULUTAS

ST 1.2.4. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara
katilmalari tesvik edilecektir.

SEVGI ULUTAS
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul kiltirine zarar verebilecegi.

Tespitler e Farkl kurum desteginin strdurilebilir olmamasi.

intiyaclar e Yerlesmis kurumlarla isbirligi yapilmasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Mesleki gelisim calismalari. Egitim O6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.
Mesleki gelisim calismalari Egitim 6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.
Dijital egitim calismalari. Egitim 6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.
Proje ve yarismalara katihm. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Sinif 6gretmeni.

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Elektrik tuketimi (kw) %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.3.2. Su tuketim miktari (m3) %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.3.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktari (m3/It/kg) %25 25 25 25 25 25 25
PG 1.3.4. Temiz ve surdurillebilir enerji kaynaklarindan saglanan enerji %25 25 25 25 25 25 25
miktari (kw)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek AKIF YALCIN

tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.
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ST 1.3.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindahk AKIF YALCIN
calismalari yapilacaktir.
ST 1.3.3. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. AKIF YALCIN
ST 1.3.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin AKIF YALCIN
calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Yapilan uygulamarin sadece okul ile sinirl kalmasi.

Tespitler e Bilimsel gezilerle duyarhligin arttiriimasi.

ihtiyaclar e Topyekin hareket etme kabiliyetinin arttiriimasi.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Enerji tasarrufu saglama. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Okul idaresi, 6gretmenler.
Tasarruf farkindaligr. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Okul idaresi, 6gretmenler.
Enerji tasarrufu Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Ogretmenler.
Yenilenebilir enerji kaynaklarina ulasim. Egitim O6gretim yili boyunca. 10 Okul idaresi, 6gretmenler.
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Ogrenci oryantasyonu ve destek egitimi yapiimasi. Okul baslangici ile derslerin 180 Okul idaresi ve rehberlik birimi.
bitimine kadar. 02.09.2024 -
15.06.2025

F 1.1.2. Velilerle isbirligi yapiimasi 02/09/2024 - 15/06/2025 180 Rehberlik birimi.

F 1.1.3. Yetistirme Programi 20/10/2024 - 15/04/2025 60 Rehberlik birimi.

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Okul ici oryantasyon 02/09/2024 - 20/09/2024 10 Sinif Ogretmeni, rehber
ogretmen.

F 1.2.2. Destek egitimi 20/09/2024 - 17/04/2025 90 Sinif 6gretmeni, rehber
ogretmen.

F 1.2.3. Dezavantajli 6grenciler ile rehberlik. 20/10/2024 1 Rehberlik birimi

F 1.2.4. Ozel gereksinimli 6grenci velileri ile gériisme 21/11/2024 1 Rehberlik birimi.

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli

gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
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Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Etkin 6grencilik faaliyetleri gerceklestirme. 09/12/2024 1 Sinif 6gretmeni

F 1.1.2. Etkin 6grencilik faaliyeti ile toplumsal sorumluluk 20/12/2024 1 Sinif 6gretmeni
gerceklestirme.

F 1.1.3. etkin okul, etkin 6grenci faaliyetleri. 16/09/2024 1 Sinif 6gretmeni, okul idaresi.
F 1.1.4. Cocuk senlikleri 25/04/2025 1 Sinif 6gretmeni

F 1.1.5. Dijital 6ngoru faaliyetleri. 03/03/2025 1 Sinif Ogretmeni.

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel dederler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlih§i kazandirilacaktir.

kurallarini 6zimsetme calismalari.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Degerlerin 6zimsenmesi Egitim 6gretim boyunca 180 Okul idaresi, rehberlik birimi,
sinif 6gretmeni

F 1.2.2. Serbest etkinlikler. Egitim 6gretim yili stiresince 180 Sinif 6gretmeni

F 1.2.3. Saglikla saglkh gelecege temasi olarak islenecek. Egitim 6gretim yili siiresince. 180 Sinif 6gretmeni.

F 1.2.4. Cevrem temiz, gelecegim temiz. Egitim 6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni

F 1.2.5. Cevreme saygiliyim konusu ile tim 6grencilere nezaket |Egiti 6gretim yili sliresince. 180 Sinif 6gretmeni.

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6Jrencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. Ogrencilerde kitap okuma kdltirin( arttirma. Egitim O6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni, kulip
ogretmeni.

F 1.3.2. Tirkcemle okuyorum. Turkce ders saatleri. 10 Sinif 6gretmeni.

F 1.3.3. Okuyorum basariyorum. Egitim O6gretim yili boyunca 180 Sinif 6gretmeni.
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Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.
5.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Okul fiziki ihtiyaglarinin giderilmesi. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi.

F 1.1.2. Fiziki imkanlarin verimli hale getirilmesi. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi

F 1.1.3. Bilisim altyapi calismalari. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Bilgisayar 6gretmeni.

F 1.1.4. Ogrenci ve veli memnuniyeti. Egitim 6gretim yili boyunca. 180 Okul idaresi, rehberlik birimi.

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve galismalara yer verilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Mesleki gelisim calismalari. Egitim 6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.

F 1.2.2. Mesleki gelisim galismalari Egitim 6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.

F 1.2.3. Dijital egitim galismalari. Egitim 6gretim yili boyunca. 20 Okul idaresi.

F 1.2.4. Proje ve yarismalara katilim. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Sinif 6gretmeni.

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.3.1. Enerji tasarrufu saglama. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Okul idaresi, 6gretmenler.
F 1.3.2. Tasarruf farkindalgi. Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Okul idaresi, 6gretmenler.
F 1.3.3. Enerji tasarrufu Egitim 6gretim yili boyunca. 10 Ogretmenler.
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F 1.3.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarina ulasim.

Egitim 6gretim yili boyunca.

10

Okul idaresi, 6gretmenler.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 108000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 108000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 63000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 45000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 5000.00 8000.00 12000.00 18000.00 20000.00 63000
Hedef-2 5000.00 7000.00 9000.00 11000.00 13000.00 45000
Toplam 10000 15000 21000 29000 33000 108000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 140000.00
Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel 140000.00
olarak cok yonlu gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 50000.00
artirilacaktir.
Hedef 2. Ogrencilere evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci duyarlilhigi kazandirilacaktir. 30000.00
Hedef 3. Okulda okuma kiltirina gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 30000.00
saglanacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 30000.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 5000.00 8000.00 10000.00 12000.00 15000.00 50000
Hedef-2 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Hedef-3 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Hedef-4 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Toplam 11000 20000 28000 36000 45000 140000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

126000.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 126000.00
Hedef 1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestiriimesi saglanacaktir. 81000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 30000.00
Hedef 3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel strdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 15000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 10000.00 13000.00 17000.00 19000.00 22000.00 81000
Hedef-2 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Hedef-3 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Toplam 13000 19000 26000 31000 37000 126000
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